モーニングセミナー朝礼 進行要領　
※モーニングセミナー朝礼は参加者を明るく迎えるため、役職者相互が心身の活力を高め、気を合わせる
(意思統一)と共に、情報の共有化を図る(ＭＳ開始三十分前に行なう)。
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《前方に空席がある場合は、「前から順にお座りください」とアナウンスする》
《起立し、参加者全員に身体を向け、ベルを三秒程度鳴らす》

一．開始二分前です。姿勢を正して静かにお待ちください。

《起立し、ベルを三秒程度鳴らす。参加者全員に身体を向け黙礼》

一．（役　職）（氏　名）進行いたします。

月　日　曜日、ただ今より　　　　倫理法人会

〔第　　　回〕経営者モーニングセミナーを始めます。

（講話者が出席の場合）

なお、本日は講話者として、（所属）（氏名）（役職）の

ご出席をいただいております。

　　※呼び出し方（例）　（所属）（氏名）（役職）の順序
１．（一社）倫理研究所派遣の講話者

「表記」と「呼び出し」は「講師プロフィール」を参照（同プロフィールは、都道府県

事務局を通じR.link より取得）なお、法人レクチャラーの場合は、以下の通り。

「一般社団法人  倫理研究所  法人局  ○○○○法人レクチャラー」

２．本会役職者

「○○○倫理法人会  ○○○〇会長（役職）」

３．外部

外部から講話者を招く場合は、「○○株式会社  代表取締役社長  ○○○○様」等

一般的な肩書で紹介。
倫理法人会の歌 

(奇数月)『夢はてしなく』(偶数月)『夢かぎりなく』斉唱。
ご起立ください。（三番を歌い終わった時点で）ご着席ください。
一．朝の挨拶、（氏　名）（役　職）。

一．十七カ条斉唱。

一．『万人幸福の栞』輪読。

第　条、　　ページをお開きください。

《朝の挨拶リーダーが演台を離れたところで呼び出す》
一．会長挨拶、（氏　名）会長。

《会長が降壇したところで呼び出す》
一．会員スピーチ、（氏　名）（役　職　　あるいは「会員」「さん」）。

《会員スピーチの発表者（会員スピーチがない場合は会長）が降壇したところで

呼び出す》

一．講話、（所　属）（氏　名）（役　職）。

※呼び出し方（例）　（所属）（氏名）（役職）の順序
１．（一社）倫理研究所派遣の講話者

「表記」と「呼び出し」は「講師プロフィール」を参照（同プロフィールは、都道府県

事務局を通じR.link より取得）なお、法人レクチャラーの場合は、以下の通り。

「一般社団法人  倫理研究所  法人局  ○○○○法人レクチャラー」

２．本会役職者

「○○○倫理法人会  ○○○〇会長（役職）」

３．外部

外部から講話者を招く場合は、「○○株式会社  代表取締役社長  ○○○○様」等

一般的な肩書で紹介。
　　《講話が始まったら会長と進行者は参加者側の席へ移動する》

《講話が終了した時点で会長と進行者は自席に戻る》

《講話者が降壇したところで呼び出す》
一．連絡事項、（氏　名）（役　職）

《連絡事項終了後、担当者が演台から離れたところで「誓いの言葉」と呼び出す。

リーダーが返事をしたら、進行者は「ご起立ください」と呼びかける》

一．誓いの言葉、（氏　名）（役　職）。ご起立ください。

《リーダーが演台から離れたと同時に進行者は「ご着席ください」と呼びかける》
（終ったら）ご着席ください。
一．以上で、　　　　　　　倫理法人会

〔第　　　回〕経営者モーニングセミナーを終わります。

《ベルを三秒程度鳴らす》

ありがとうございました。

《進行席側前方の出やすい場所で待機する》

進　行 　 朝の挨拶、（氏　名）（役　職）

リーダー　ハイ！
《返事をして速やかに演壇へ進み、行動旗に黙礼する》

《全員を見渡し、意識をリーダーに集中させたところで「皆さん！」と号令をかける》

リーダー　皆さん！　
おはようございます！
進　行　　十七カ条斉唱。
　

　《「栞」は両手で持ち上げて読む。斉唱及び輪読は参加者全員の準備が整ってから始める》
リーダー　万人幸福の栞、今日は（最良の一日）、今は（無二の好機）
進　行   『万人幸福の栞』輪読。第　　条、　　ページをお開きください。
リーダー　（数字とテーマを読む）
　　例：EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ ゴシック" \* hps8 \o\ad(\s\up 9(いち),一)、今日は最良の一日　今は無二の好機　EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ ゴシック" \* hps8 \o\ad(\s\up 9(にちにち),日々)

EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ ゴシック" \* hps8 \o\ad(\s\up 9(こうじつ),好日)
　　①リーダーはまず最初の段落を読み、段落毎に区切る。段落が長い場合は適宜、途中で区切るのもよい。段落が短い場合は、複数段落まとめてもよい。
　　②出席者が多い場合は、なるべく多くの参加者が読めるよう、適宜区切る。
③区切るときは「ハイ！」と言う。読み手も「ハイ！」と返事をして読む。
　　④もし、返事がなかったり、読み間違えたりした場合は妥協なく指摘する。読み間違えた人は｢ハイ！｣と返事し、正しく読み直す。
　　⑤最後の段落、もしくは最後の数行はリーダーが読む。そのときは「ハイ、ありがとうございました」と言って区切ってから読む。
リーダー　以上で輪読を終わります。

《黙礼し、降壇。降壇の際、行動旗に黙礼する》

進　行 　 会長挨拶、（氏名）会長
会　長　　ハイ！

《会長は返事をして速やかに演壇に進み、行動旗に黙礼する》
◎会長挨拶　※五分程度でまとめる

※講話者を挨拶の中で紹介する。
※入会式は会長挨拶の中で行なう。
※初参加者の紹介を簡潔に行なう。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
☆新入会員・入会式要領
①『万人幸福の栞』・「倫理法人会憲章」
「倫理法人会バッジ」を贈呈する。

②新入会員の自己紹介（一分以内）。

《降壇の際は、行動旗に黙礼する》

　《進行席側前方の出やすい場所で待機する》

進　行 　 会員スピーチ、（氏名）（役職）

発表者　　ハイ！

《返事をして速やかに演壇に進み、行動旗に黙礼する》
◎会員スピーチ
時間は五分程度。
自己紹介（会社名・役職・氏名）の後、スピーチを行なう。
　　　発表内容は、
①純粋倫理の実践と体験（経緯や経過等）

　　　②個人的な実践（将来の夢、希望、生活信条、健康法等）

　　　③家庭内の実践（家族の美点発見、父母との思い出等）

　　　④会社内の実践（経営理念、社風、社員教育、自社での取り組み等）

のいずれかを報告する。

その際、

一、特定の政党や宗教については語らない。

二、他人の中傷、批判はしない。

三、特定の商品や団体の意図的な宣伝はしない。

《降壇の際は、行動旗に黙礼する》

　《進行席側前方の出やすい場所で待機する》

進　行 　 連絡事項（氏名）（役職）

担当者　　ハイ！ 
《返事をして速やかに演壇に進み、行動旗に黙礼する》
◎連絡事項　※長くても三分以内

　　　①行事予定の案内、連絡
　　　②当日の出席者数

「本日の出席者は、　　社　　名、

内、当該単会は、　　社　　名です」

③朝食会・感想シェア会の案内
　　　※連絡事項の報告者は一名とする。
　　　 ※挨拶や感想を言わない。


《降壇の際、行動旗に黙礼する》

　《進行席側前方の出やすい場所で待機する》

進　行 　 誓いの言葉、（氏名）（役職）

リーダー　ハイ！
《速やかに演壇に進み、行動旗に黙礼する》
進　行 　 ご起立ください。
《演台に立ったら黙礼》
リーダー　「ただ今より実践の決意を誓いましょう」
《正面を向いたまま》
リーダー　「今日EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ ゴシック" \* hps16 \o\ad(\s\up 15(いちじつ),一日)」
全　員 　 朗らかに、安らかに、喜んで、進んで働きます
《終わったら黙礼》
《降壇の際、行動旗に黙礼する》


進　行 　 本日のチェックリーダー（氏名）（役職）

リーダー　ハイ！

モーニングセミナー朝礼中は、
進行の誤りや声の大きさや動作
の調和などについて適宜指摘す
る。チェックリーダーは、モー
ニングセミナー朝礼の目的であ
る参加者を明るく迎えるため、
役職者相互が心身の活力を高め、
気を合わせられるように声掛け
をする。

進　行 　 チェックリーダーより一言

リーダー　ハイ！

リーダー　（その場で気づいたことを簡潔に述べる）
進　行 　 以上で（　　　）倫理法人会、

　　　　　モーニングセミナー朝礼を終わります



◆ 本日のチェックリーダー（氏名　　　　　　　　　　　　　　）（役職　　　　　　　　　　　　　）。





《参加者全員に身体を向け、ベルを三秒程度鳴らす》


◆(役職　　　　　　　　　　　　　)(氏名　　　　　　　　　　　　　)進行いたします。


　　　月　　日　　曜日、　ただ今より（　　　　　　　　　　）倫理法人会


「モーニングセミナー朝礼」を始めます。





◆「朝の挨拶」、リーダー（氏名　　　　　　　　　　　　　）（役職　　　　　　　　　　　　　）。


　　　（リーダー「皆さん」、全員で「おはようございます」）





◆「モーニングセミナー役職者の心得」斉唱。


　　　（リーダー「モーニングセミナー役職者の心得を斉唱いたしましょう」）


　 　一、我ら役職者は、セミナー参加者に喜んで頂ける、お世話役に徹します。


　 　一、我ら役職者は、会長と心を合わせ、チームワークの向上に徹します。


　 　一、我ら役職者は、組織活動を重視し、マニュアルに沿った行動に徹します。


　 　一、我ら役職者は、積極大胆に自己革新を図り、明るい先手の挨拶に徹します。


　 　一、我ら役職者は、事後の緊張に努め、感謝の心で後始末に徹します。





◆ 挨拶実習、リーダー（氏名　　　　　　　　　　　　　　）（役職　　　　　　　　　　　　　）。


　　 （挨拶実習と「ハイ」の実習を行なう）





◆ 会長挨拶、（氏名　　　　　　　　　　　　　　）会長。





◆ 役割確認　（進行係が読み上げ確認する）


　　 （各役割担当者を「氏名＋役職」あるいは「会員」「さん」で呼ぶ）


　 　① 進行　② 朝の挨拶　③ 会長挨拶　④ 会員スピーチ　⑤ 講話　⑥ 連絡事項


　 　⑦ 誓いの言葉　⑧ 受付　⑨ 音楽担当　⑩ お出迎え　⑪ 会場案内　


⑫ その他(※ある場合)





◆ 連絡事項、（氏名　　　　　　　　　　　　　　）事務長（あるいは専任幹事）。


　　　　　　　※役職者対象の連絡とＭＳの「連絡事項」で伝達する内容の確認の二種類を行なう。





◆ その他、連絡事項がございましたらお願いします。


　　　　　　　※複数人いる場合は一度に出て、簡潔に行う。





◆「倫理法人会スローガン」斉唱、リーダー（氏名　　　　　　　　　　）（役職　　　　　　　　　　　）。





◆ チェックリーダーより一言。





◆ 以上で、（　　　　　　　　　）倫理法人会「モーニングセミナー朝礼」を終わります。





《ベルを三秒程度鳴らす》


◆ありがとうございました。解散します、解散！





※ この要領に従い、全国統一した「モーニングセミナー朝礼」を実施します。





経営者モーニングセミナー進行要領





朝の挨拶リーダー　要領





会長挨拶　要領





会員スピーチ　要領





連絡事項　要領





誓いの言葉　要領





モーニングセミナー朝礼 チェックリーダー要領





チェックリーダーの立ち位置








