
倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

特別イブニングセミナー <活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

9/1 ・ 9/18 10/7 ・ 10/16 11/5 ・ 11/20 12/9 ・ 12/18 1/14 ・ 1/22 2/3 ・ 2/19 3/3 ・ 3/19 4/7 ・ 4/16 5/12 ・ 5/21 6/2 ・ 6/18 7/7 ・ 7/23 8/4 ・ 8/20

人生企画塾 2

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回）

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

1/20 新春特別MS

新旧役員顔合せ会 1/20 新春交流会 特別イブニング

◯

提出先：都道府県事務局

人生企画塾 1

5月12日 6月9日 7月14日 8月18日単会役員会 9月9日 10月14日 11月11日 12月9日 1月13日 2月10日 3月10日 4月14日

/ / /

主催行事（都道府県・地区） 9/1 はじめ式 11/7 SES 8/4役職者研修1/9 賀詞交歓会 3/3 中間目標報告 キャリアチームと連携強化月間 7/7 目標達成式

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / / /

北海道東北方面会方面行事

/ /

29日(日)[東京]

推進賞贈呈式
第29回地球倫理

28日(土)[富士研]

開設60周年記念式典

富士高原研修所
[多摩霊園] 27日(月)

26日(木)[多摩霊園]26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

15日(日)

物故会員功労者奉恩式物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

定例理事会

16日(月) 27日(水)

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式
倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

21日(金)～22日(土)

[本部]

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越 　北海道・東北

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)
九州・沖縄 　東海・北陸

11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

179社 179社

法人局
主要行事

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

【方面会】 【方面会】

8月

目標達成推移計画 175社 175社 175社 176社 177社 178社 178社 178社

2月 3月 4月 5月 6月 7月R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

178社 179社

MSの出席者数を平均参加３２社３２名以上を目指す

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕 交流会、意見交換会などMS以外での関わりを増やし、MSへの参加を促す

開催しない場合の未会員対象企画：

祝祭日の開催：  有 ・ 無  単会独自のセミナーを開催予定（社員向け、幹部向け、経営者向け）

開催曜日： 火曜日  有 ・ 無  動員目標： 32社 32名

四役、各委員会、監査、相談役がそれぞれペアや、チームで普及活動を行う。

開催の形態： 交流会や、独自開催セミナーなどに未会員をお誘いし、最終的には入会を促す

主催単会： 合同開催単会： MSをはじめ、単会で取り組む各事業では楽しい雰囲気づくりをし、仲間を増やす

開催の有無： 有　・　無
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。

  令和８年度　 [山形市]

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年　6月　19日

178社 179社



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

<活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

紹介会員とお試し参加者の朝食を無料にする「MSお試しデー」を月1度設定する

毎月の役員会で会員候補企業リストを共有し見込み企業に会長が中心となり訪問する

三役メンバーが会員企業を訪問しMSへの出席喚起と退会防止につなげる（月1回）

開催の有無：

  令和８年度　 [山形市蔵王]           ]

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年6月18日

151社 152社

年間継続イベント「蔵王リンクジ」を実施し参加動機の醸成につなげる

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕 会員相互の情報交換の場としてMS前の朝カフェを継続実施する

祝祭日の開催： 無 年間２回の１００人モーニングセミナーを実施する

開催曜日： 土曜日 無 動員目標： 25社 30名

8月

目標達成推移計画 150社 150社 150社 150社 151社 151社 151社 151社

2月 3月 4月 5月 6月 7月R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

152社 152社 152社 152社

法人局
主要行事

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

【方面会】 【方面会】

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)
九州・沖縄 　東海・北陸

11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越 　北海道・東北

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

21日(金)～22日(土)

[本部]

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式
倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

定例理事会

16日(月) 27日(水)15日(日)

物故会員功労者奉恩式物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

26日(木)[多摩霊園]26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

富士高原研修所
[多摩霊園] 27日(月)

開設60周年記念式典

28日(土)[富士研]

第29回地球倫理

方面行事

/ /

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

29日(日)[東京]

推進賞贈呈式

主催行事（都道府県・地区） 9/1（火）はじめ式 11/7(金）SES 7/7（火）目標達成祝賀会 8/4（火）役職者研修会

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / /

3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会

4/11 5/16 6/6 7/11 8/8

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

9/21芋煮会 未定朝礼研修 未定１００人MS

単会役員会 9/6 10/11 11/8 12/13 1/17 2/7 3/7

未定１００人MS 8/24歓送迎会

9/25会計監査 1/25会計監査

1/17役員新年会 4/22観桜会 未定朝礼研修

開催しない場合の未会員対象企画：

提出先：都道府県事務局

有
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。開催の形態： 単独開催

主催単会： 合同開催単会：

◎ 〇

5/25会計監査

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回） 〇

6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

9/1(火）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(火）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

3/3（火）中間目標達成式

/ / /



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

<活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）9/1(月）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(水）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

退会者を出さない勧誘を実施。2027年を目途に80社、2030年度を目途に100社以上とし復帰する。

ＭＳへの参加役員を増やすための行動を定例の役員会に誘い仲間を増やす。

役員会に会員及び候補者を誘い交流を図り、普及を行い仲間を増やす。

開催の有無：

  令和８年度　 [上山市]

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年　6月19日

68社 69社

若手経営者のＭＳ参加推進、講師依頼する。

予 定 日 ： 20 周年 令和8年5月21日 〔5年毎開催、100社以上〕

祝祭日の開催： 無 女性経営者を積極的に入会を勧め、女性会員を拡大する。

開催曜日： 金曜日 無 動員目標： 15社 15名

8月

目標達成推移計画 67社 67社 67社 67社 67社 68社 68社 68社

2月 3月 4月 5月 6月 7月R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

68社 69社 69社 69社

法人局
主要行事

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

【方面会】 【方面会】

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)
九州・沖縄 　東海・北陸

11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越 　北海道・東北

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

21日(金)～22日(土)

[本部]

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式
倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

定例理事会

16日(月) 27日(水)15日(日)

物故会員功労者奉恩式物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

26日(木)[多摩霊園]26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

富士高原研修所
[多摩霊園] 27日(月)

開設60周年記念式典

28日(土)[富士研]

第29回地球倫理
推進賞贈呈式

29日(日)[東京]

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / /

方面行事

/ /

3/3（火）中間目標達成式

/ / /

主催行事（都道府県・地区） 9/1（月）はじめ式 11/7(金）SES 7/7（火）目標達成祝賀会 8/4（火）役職者研修会1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

4月11日 5月16日 6月13日 7月11日 8月8日

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

単会役員会 9月13日 10月11日 11月8日 12月13日 1月17日 2月7日 3月7日

5/21　20周年

開催しない場合の未会員対象企画：

提出先：都道府県事務局

有
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。開催の形態： 単独開催

主催単会： 合同開催単会：

〇 ◎4/16（木）
◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回） 〇



[山形市中央             ]倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

<活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

仲間を増やす。併せて、魅力ある講師選定を図り、退会防止対策を図る。

モーニングセミナーを運営の軸とし自単会参加社数増へ役員と考え、毎週木曜日を仲間づくり活動の日

に設定し周知活動する。4役会を中心にリスト作成共有しながら役員を巻き込み1人でも多くの

開催の有無：

  令和８年度　

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年6月19日

178社 179社

山形市長・副市長など会員としてのメリットを感じてもらう企画を図る。若い会員・役員を積極登用し

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕 より活性化へとつなげる。

祝祭日の開催：  有 ・ 無  講師選定において、倫理に即した講話をしてもらうよう講師選定基準を設け、沿って選定する。会員の

開催曜日： 木曜日  有 ・ 無  動員目標： 40社 45名

8月

目標達成推移計画 １７７社 １７７社 177社 178社 178社 178社 178社 178社

2月 3月 4月 5月 6月 7月R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

178社 179社 179社 179社

法人局
主要行事

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

【方面会】 【方面会】

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)

九州・沖縄 　東海・北陸
11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越 　北海道・東北

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

21日(金)～22日(土)

[本部]

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式

倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

定例理事会

16日(月) 27日(水)15日(日)

物故会員功労者奉恩式物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

26日(木)[多摩霊園]26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

富士高原研修所
[多摩霊園] 27日(月)

開設60周年記念式典

28日(土)[富士研]

第29回地球倫理

監査③監査① 監査②

方面行事

/ /

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

29日(日)[東京]

推進賞贈呈式

主催行事（都道府県・地区） 9/1（火）はじめ式 11/7(金）SES 7/7（火）目標達成祝賀会 8/4（火）役職者研修会

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / /

3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会

4月15日 5月20日 6月11日 7月16日 8月19日

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

清掃活動 役員交流会 経営者の集い

単会役員会(木曜日） 9月11日 10月15日 11月13日 12月17日 1月21日 2月12日 3月12日

〇

女性委員会イベント 次年度方針発表会

山形副市長MS

新年御祈祷MS 山形市長MS HIZATSUKIわっしょい 芝桜ボランティア 倫理経営講演会 清掃活動

開催しない場合の未会員対象企画：

提出先：都道府県事務局

有　・　無
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。開催の形態： 単独開催・合同開催

主催単会： 合同開催単会：

◎

役員慰労会

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回）

6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

9/1(火）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(火）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

3/3（火）中間目標達成式

/ / /



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

<活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

・月間MS参加者数平均20名以上を目指す

・MS開催日である水曜日が待ち遠しい会にする

・山形県内一模範となる役員朝礼、MSを実施する

開催の有無：

  令和８年度　 [ 山形市霞城]

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年　6月19日

54社 55社

・MS、経営者の集い、清掃活動など会員様へのお声掛けを徹底して参加者増を狙う

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕 ・SNS、Webサイトを駆使して、会の活動及び会員様の情報発信を行う

祝祭日の開催：  有 ・ 無  ・月間テーマを掲げ、テーマに沿った講師選定、朝食会など魅力的なMSを創造する

開催曜日： 水曜日  有 ・ 無  動員目標： 20社 20名

8月

目標達成推移計画 53社 53社 53社 53社 54社 54社 54社 54社

2月 3月 4月 5月 6月 7月R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

55社 55社 55社 55社

法人局
主要行事

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

【方面会】 【方面会】

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)

九州・沖縄 　東海・北陸
11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越 　北海道・東北

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

21日(金)～22日(土)

[本部]

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式

倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

定例理事会

16日(月) 27日(水)15日(日)

物故会員功労者奉恩式物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

26日(木)[多摩霊園]26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

富士高原研修所
[多摩霊園] 27日(月)

開設60周年記念式典

28日(土)[富士研]

第29回地球倫理

方面行事

/ /

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

29日(日)[東京]

推進賞贈呈式

主催行事（都道府県・地区） 9/1（火）はじめ式 11/7(金）SES 7/7（火）目標達成祝賀会 8/4（火）役職者研修会

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / /

3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会

4月8日 5月13日 6月3日 7月8日 8月5日

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

9/3清掃活動 10/8清掃活動 11/12清掃活動 12/10清掃活動

単会役員会 9月3日 10月8日 11月12日 12月10日 1月21日 2月4日 3月4日

〇

7/8清掃活動 8/5清掃活動

会計監査 会計監査 4/10桜花雅宴（会員交流会）

1/21清掃活動 2/4清掃活動 3/4清掃活動 4/8清掃活動 5/13清掃活動 6/3清掃活動

開催しない場合の未会員対象企画：

提出先：都道府県事務局

有　・　無
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。開催の形態： 単独開催・合同開催

主催単会： 合同開催単会：

◎ 〇

会計監査 8/22新旧役職者の集い

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回）

6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

9/1(月)・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(水)・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

3/3（火）中間目標達成式

/ / /



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

<活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）9/1(月）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(水）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

●普及した訪問先を役員会でシェアする。

●普及訪問先を選定する。

●月3回、3名体制で1回3件訪問する。(3・3・3運動)

開催の有無：

  令和８年度　 [    天童市         ]

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年　6月　19日

53社 54社

●一般の方に参加してもらえるようなイベントの開催。

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕 ●役員全員で笑顔で元気にお出迎えする。

祝祭日の開催：   無  ●同意を得たうえでSNS発信もする。

開催曜日： 水曜日 無 動員目標： 10社 12名

8月

目標達成推移計画 52社 52社 52社 52社 52社 53社 53社 53社

2月 3月 4月 5月 6月 7月R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

53社 54社 54社 54社

法人局
主要行事

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

【方面会】 【方面会】

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)

九州・沖縄 　東海・北陸
11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越 　北海道・東北

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

21日(金)～22日(土)

[本部]

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式

倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

定例理事会

16日(月) 27日(水)15日(日)

物故会員功労者奉恩式物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

26日(木)[多摩霊園]26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

富士高原研修所
[多摩霊園] 27日(月)

開設60周年記念式典

28日(土)[富士研]

第29回地球倫理

推進賞贈呈式

29日(日)[東京]

方面行事

/ /

3/3（火）中間目標達成式

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / / /

3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会

/ / /

主催行事（都道府県・地区） 9/1（月）はじめ式 11/7(金）SES 7/7（火）目標達成祝賀会 8/4（火）役職者研修会1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

4/9(木) 5/14(木) 6/4(木) 7/9(木) 8/7(金)

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

単会役員会 9/4(木) 10/9(木) 11/7(金) 12/11(木) 1/15(木) 2/9(月) 3/9(月)

開催しない場合の未会員対象企画：

提出先：都道府県事務局

有　
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。開催の形態： 単独開催

主催単会： 合同開催単会：

◎4/14(火)
◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回） 〇



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

<活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

  令和８年度　 [寒河江市]

令和8年2月19日 令和8年　6月19日

59社 60社

開催の有無： 有 会長と専任幹事ともに時間の制約が厳しい体制なので、月２回程度金曜午後に女性会員の獲得に目標をしぼり、

開催の形態： 単独開催 女性経営者の情報を収集する方法を考えます。

主催単会： 合同開催単会：

開催しない場合の未会員対象企画：

祝祭日の開催： 無 MS活性化が会全体の活性化のカギになると思うので、女性受けするような『嬉しい、楽しい』演出を考えてみたいと

開催曜日： 金曜日 無 動員目標： 12　社 14名 MSレポート（仮称）のような、会員がMSに参加したくなるような報告などを考えてみたいと思います。

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕 役員会の参加者が非常に少ない事も、低迷している原因のひとつかと考えています。役員会への参加呼びかけを

R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月

目標達成推移計画 58社 58社 58社 58社 58社 59社 59社 59社

　中国・四国

59社 60社 61社 61社

【方面会】 【方面会】

　東海・北陸

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏

　北海道・東北

11日(木)～12日(金) [本部]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金) [熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]
九州・沖縄

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

18日(木)～19日(金)

[本部] [本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

21日(金)～22日(土)

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査 定例理事会

物故会員功労者奉恩式

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日) 15日(日) 16日(月) 27日(水)

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式 短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式

富士高原研修所

26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ] 26日(木)[多摩霊園]

物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

28日(土)[富士研]

開設60周年記念式典

[多摩霊園] 27日(月)

推進賞贈呈式

第29回地球倫理

29日(日)[東京]

3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木）

方面行事 3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会

5/12(火）・5/21(木） 6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

役員会（地区） / / / / / / / / / / /

企画会・役員会(都道府県） 9/1(火）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(火）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木）

8/4（火）役職者研修会

単会役員会 9/5(金) 10/10(金) 11/7(金) 12/12(金) 1/16(金) 2/6(金) 3/6(金) 4/10(金) 5/15(金) 6/5(金) 7/10(金) 8/7(金)

主催行事（都道府県・地区） 9/1（火）はじめ式 11/7(金）SES 1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間 3/3（火）中間目標達成式 7/7（火）目標達成祝賀会

11/15(土)ﾜｲﾝと芋煮

提出先：都道府県事務局

※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回）

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

倫理研究所
主要行事

法人局
主要行事

◇中間目標 ◇年度末目標

○ ◎5/15(金)



開設日

◎「倫理経営講演会」 <設立への具体策>（普及日の設定等）

<活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」

◎「設立予定日」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

〇

提出先：都道府県事務局

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回） 〇 ◎

・普及活動　・朝礼研修
・設立　・自主企画行事

1月16日 2月5日 3月5日

7/7（火）目標達成祝賀会 8/4（火）役職者研修会

単会役員会 9月4日 10月9日 11月6日 12月11日 7月9日 8月6日4月9日 5月14日 6月4日

主催行事（都道府県・地区） 9/1（火）はじめ式 11/7(金）SES 3/3（火）中間目標達成式

/ /

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / // / /

9/1(火）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(火）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木）

方面行事 3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会

倫理研究所
主要行事

29日(日)[東京]

推進賞贈呈式

第29回地球倫理

28日(土)[富士研]

[多摩霊園] 27日(月)

開設60周年記念式典

富士高原研修所

26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ] 26日(木)[多摩霊園]

物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

物故会員功労者奉恩式

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日) 15日(日) 16日(月) 27日(水)

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式 短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式 ＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査 定例理事会

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎]

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

[本部]

18日(木)～19日(金)21日(金)～22日(土)

研修委員会正副委員長会 [本部]新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金)

　北海道・東北 法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会
[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ][本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火)

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]
九州・沖縄

12日(木)～13日(金)

2日(木)～3日(金)

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

　東海・北陸
11日(木)～12日(金) [本部]

　中国・四国

【方面会】 【方面会】

10日(火)～11日(水) 活動方針説明会

40社 40社 41社 41社 41社

法人局
主要行事

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金)

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏

目標達成推移計画 38社 39社 39社 39社 39社 40社 40社

R8年1月 2月 3月

令和　　　年　　　月　　　日 現在の状況（資金等について）を鑑み、経費の削減と共に学べる会員拡充による資金増を計る。

R7年9月 10月 11月 12月 7月 8月4月 5月 6月

主催単会：

有　開催の有無：

開催しない場合の未会員対象企画：

開催の形態：
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。単独開催

  令和８年度　 [  新庄最上           ]準倫理法人会　活動計画書
　　　　　年　　月　　日

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年　6月　19日

40社 41社

5/12(火）・5/21(木） 6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

合同開催単会：

祝祭日の開催：   無  現会員よりMS朝礼に参加できる会員を2社以上増やし、月1社の拡充を図るため、月2回以上の役員による

開催曜日： 木曜日 祝祭日の開催：   無  動員目標： 12社 15名 拡充活動を確実に進める。地区単会との連携を図り、情報を共有し拡充につなげる。

予 定 日 ：

法人局

局長

R7年度

地区長

R7年度

幹事長

R7年度

都道府県会長
方面長

R7年度

単会会長

R7年度

専任幹事



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

<活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

未会員交流イベントの開催。特別モーニング・イブニングセミナーの開催。

普及会議を実施。普及候補企業のリストアップ。普及日を決めて企業訪問。

いつでも普及セットを作成して、役員や会員に配布。未会員のＭＳご来場活動の推進。

有

開催の有無：

  令和８年度　 [北村山]

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年 6月 19日

91社 92社

ＭＳ継続参加表彰。入会候補者へのＭＳ講師依頼。会員スピーチの実施。

予 定 日 ： 無し 〔5年毎開催、100社以上〕 役割分担の明確化。移動例会の開催（基礎講座・経営者の集い等）

祝祭日の開催： 無 単会役員研修会の実施。幽霊会員へのＭＳ参加アプローチ。会員企業訪問活動。

開催曜日： 土曜日 無 動員目標： 25社 25名

8月

目標達成推移計画 86社 87社 88社 89社 90社 91社 91社 91社

2月 3月 4月 5月 6月 7月R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

91社 92社 93社 94社

法人局
主要行事

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

【方面会】 【方面会】

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)
九州・沖縄 　東海・北陸

11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越 　北海道・東北

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

21日(金)～22日(土)

[本部]

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式
倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

定例理事会

16日(月) 27日(水)15日(日)

物故会員功労者奉恩式物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

26日(木)[多摩霊園]26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

富士高原研修所
[多摩霊園] 27日(月)

開設60周年記念式典

28日(土)[富士研]

第29回地球倫理

方面行事

/ /

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

29日(日)[東京]

推進賞贈呈式

主催行事（都道府県・地区） 9/1（月）はじめ式 11/7(金）SES 7/7（火）目標達成祝賀会 8/4（火）役職者研修会

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / /

3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会

4/14(火) 5/19(火) 6/9(火) 7/14(火) 8/7(金)

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

新会員研修会 クリスマス会

単会役員会 9/11(木) 10/14(火) 11/11(火) 12/16(火) 1/20(火) 2/10(火) 3/10(火)

会計監査 会計監査

普及強化月間 普及強化月間

開催しない場合の未会員対象企画：

提出先：都道府県事務局

単独開催

有
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。開催の形態： 単独開催

主催単会： 合同開催単会：

◎ 〇

会計監査

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回）

6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

9/1(月）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(水）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

3/3（火）中間目標達成式

/ / /



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

<活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

9/1(月）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(水）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

3/3（火）中間目標達成式

/ / /

開催しない場合の未会員対象企画：

提出先：都道府県事務局

有
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。開催の形態： 単独開催

主催単会： 合同開催単会：

◎4月15日 〇

会計監査5/28 ビアパーティー

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回） 〇 〇

マイムロンド

会計監査9/25 クリスマスパーティー 会計監査1/29

3単会新年会 普及月間 3単会観桜会 普及・マイムロンド

4月14日 5月19日 6月9日 7月14日 8月11日

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

普及・マイムロンド

単会役員会 9月9日 10月17日 11月11日 12月16日 1月20日 2月10日 3月10日

主催行事（都道府県・地区） 9/1（月）はじめ式 11/7(金）SES 7/7（火）目標達成祝賀会 8/4（火）役職者研修会

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / /

3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会方面行事

/ /

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

29日(日)[東京]

推進賞贈呈式
第29回地球倫理

28日(土)[富士研]

開設60周年記念式典

富士高原研修所
[多摩霊園] 27日(月)

26日(木)[多摩霊園]26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

15日(日)

物故会員功労者奉恩式物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

定例理事会

16日(月) 27日(水)

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式
倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

21日(金)～22日(土)

[本部]

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越 　北海道・東北

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)
九州・沖縄 　東海・北陸

11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

100社 100社

法人局
主要行事

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

【方面会】 【方面会】

8月

目標達成推移計画 98社 98社 99社 99社 99社 99社 99社 99社

2月 3月 4月 5月 6月 7月R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

99社 100社

クリスマスパーティー、ビアパーティー等の懇親会に未会員を積極的に誘う

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕 会員企業様へのバースデーカード送付の継続

祝祭日の開催： 無 未会員へのオリエンテーションの開催

開催曜日： 木曜日 無 動員目標： 15社 20名

経営者の集い・倫理経営講演会、および懇親会に未会員を積極的に誘う

モーニングセミナー出席社は未会員を１人１名以上動員、全体として３名以上動員

イブニングセミナーを数回計画し、上記と同じ対応をとる

開催の有無：

  令和８年度　 [米沢市]

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年6月19日

99社 100社



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

100人イブニングセミナーの開催 <活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

西置賜の拡大重点地域（白鷹・飯豊・小国）との交流会を実施

役員各自からの会員、未会員への声がけを実践し、モーニングセミナーの参加者を増やす。

開催の有無：

  令和８年度　 [西置賜]

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年6月19日

71社 72社

1名必ず連れてくる）。モーニングセミナーの講話は会員各自の実践報告・倫理体験主体の内容と

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕 する。モーニングセミナーで、楽しく明るくお出迎えする。

祝祭日の開催： 無 未会員が参加可能な「経営者の集い」と「イブニングセミナー」を最大活用する（参加者は

開催曜日： 水曜日 無 動員目標： 17社 20名

8月

目標達成推移計画 70社 70社 71社 71社 71社 71社 71社 71社

2月 3月 4月 5月 6月 7月R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

71社 72社 72社 72社

法人局
主要行事

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

【方面会】 【方面会】

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)
九州・沖縄 　東海・北陸

11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越 　北海道・東北

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

21日(金)～22日(土)

[本部]

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式
倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

定例理事会

16日(月) 27日(水)15日(日)

物故会員功労者奉恩式物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

26日(木)[多摩霊園]26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

富士高原研修所
[多摩霊園] 27日(月)

開設60周年記念式典

28日(土)[富士研]

第29回地球倫理

方面行事

/ /

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

29日(日)[東京]

推進賞贈呈式

主催行事（都道府県・地区） 9/1（月）はじめ式 11/7(金）SES 7/7（火）目標達成祝賀会 8/4（火）役職者研修会

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / /

3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会

4月10日 5月15日 6月5日 7月10日 8月7日

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

単会役員会 9月5日 10月10日 11月7日 12月12日 1月16日 2月6日 3月6日

〇 〇

MS会場清掃 新年会

開催しない場合の未会員対象企画：

提出先：都道府県事務局

無
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。開催の形態： 単独開催・合同開催

主催単会： 合同開催単会：

〇

5/12 ES

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回）

6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

9/1(月）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(水）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

3/3（火）中間目標達成式

/ / /



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

特別イブニングセミナーの開催 <活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

役員が心を一つにして、会員の皆さまからの情報を共有しながら、

一丸となって普及活動を着実にすすめていく。

開催の有無：

  令和８年度　 [南陽市]

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年6月19日

76社 77社

会員の皆さまが「また来週も来よう、他の人を誘ってみよう」と思えるような

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕 真心こめたモーニングセミナーを運営していけるように心がける。

祝祭日の開催： 無 モーニングセミナーの参加者数を毎回20人キープできるように、

開催曜日： 火曜日 無 動員目標： 19社 24名

8月

目標達成推移計画 75社 75社 76社 76社 76社 76社 76社 76社

2月 3月 4月 5月 6月 7月R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

76社 77社 77社 77社

法人局
主要行事

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

【方面会】 【方面会】

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)
九州・沖縄 　東海・北陸

11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越 　北海道・東北

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

21日(金)～22日(土)

[本部]

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式
倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

定例理事会

16日(月) 27日(水)15日(日)

物故会員功労者奉恩式物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

26日(木)[多摩霊園]26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

富士高原研修所
[多摩霊園] 27日(月)

開設60周年記念式典

28日(土)[富士研]

第29回地球倫理

方面行事

/ /

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

29日(日)[東京]

推進賞贈呈式

主催行事（都道府県・地区） 9/1（月）はじめ式 11/7(金）SES 7/7（火）目標達成祝賀会 8/4（火）役職者研修会

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / /

3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会

4月14日 5月19日 6月9日 7月14日 8月11日

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

単会役員会 9月9日 10月14日 11月11日 12月16日 1月21日 2月10日 3月10日

〇

観桜会

開催しない場合の未会員対象企画：

提出先：都道府県事務局

無
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。開催の形態： 単独開催・合同開催

主催単会： 合同開催単会：

〇 〇

5/26 ES

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回）

6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

9/1(月）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(水）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

3/3（火）中間目標達成式

/ / /



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

<活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

モーニングセミナー1,100回記念 特別ナイトセミナー開催(令和8年2月6日)

毎週水曜日のMS出席者数20社20名

倫理経営講演会動員数100社100名を目指す

開催の有無：

  令和８年度　 [酒田市]

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年5月31日

103社 104社

単会独自のイベントを実施し、コミュニケーションを図る(ビアパーティー、クリスマスパーティー)

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕 月に一度、普及活動の日を設ける

祝祭日の開催： 無 既存企業の退会防止(企業代表の誕生日に訪問し、花束をお渡しする）

開催曜日： 水曜日 無 動員目標： 20社 20名

8月

目標達成推移計画 102社 102社 102社 102社 102社 103社 103社 104社

2月 3月 4月 5月 6月 7月R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

104社 104社 104社 104社

法人局
主要行事

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

【方面会】 【方面会】

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)
九州・沖縄 　東海・北陸

11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越 　北海道・東北

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

21日(金)～22日(土)

[本部]

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式
倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

定例理事会

16日(月) 27日(水)15日(日)

物故会員功労者奉恩式物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

26日(木)[多摩霊園]26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

富士高原研修所
[多摩霊園] 27日(月)

開設60周年記念式典

28日(土)[富士研]

第29回地球倫理

方面行事

/ /

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

29日(日)[東京]

推進賞贈呈式

主催行事（都道府県・地区） 9/1（火）はじめ式 11/7(金）SES 7/7（火）目標達成祝賀会 8/4（火）役職者研修会

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / /

3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会

4/7(火） 5/12(火） 6/2(火） 7/7(火） 8/4(火）

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

会計監査 クリスマスパーティー

単会役員会 9/1(火） 10/7(火) 11/5(火） 12/9(火） 1/14(水) 2/3(火） 3/3(火）

地域清掃 ビアパーティ

地域清掃 会計監査

2/6 MS 1,100回記念ナイトセミナー 地域清掃 会計監査

開催しない場合の未会員対象企画：

提出先：都道府県事務局

有
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。開催の形態： 単独開催

主催単会： 合同開催単会：

〇 ◎4/14 〇 〇

地域清掃

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回） 〇

6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

9/1(火）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(火）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

3/3（火）中間目標達成式

/ / /



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

講演会 <活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。
提出先：都道府県事務局

無
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。開催の形態： 単独開催

主催単会：

3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

3/3（火）中間目標達成式

/ /

7/7（火）目標達成祝賀会

6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

9/1(月）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木）

2月10日 3月11日

会計監査 11/6　100人MS 会計監査 会計監査 6/19講演会

〇
◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回）

8月5日

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

単会役員会 9月10日 10月8日 11月12日 4月8日 5月13日 6月10日 7月8日

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / /

12月10日 1月21日

主催行事（都道府県・地区） 9/1（月）はじめ式 11/7(金）SES

11/5(火）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木）

/

3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会

/ /

8/4（火）役職者研修会

/

2/3(火）・2/19(木）

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末

方面行事

29日(日)[東京]

推進賞贈呈式

第29回地球倫理

28日(土)[富士研]

開設60周年記念式典

[多摩霊園] 27日(月) 富士高原研修所

26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ] 26日(木)[多摩霊園]

物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

15日(日)

物故会員功労者奉恩式

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式 ＊令和9年度事業計画　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

監事監査

16日(月) 27日(水)

＊令和8年度上期

定例理事会

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]

倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎]

経営者の集い

23日(火)～24日(水) [本部]

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

21日(金)～22日(土)

倫理経営講演会

研修委員会正副委員長会 [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

[本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

12日(金)～13日(土) 正副委員長会

　北海道・東北

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水)

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]
九州・沖縄 　東海・北陸

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)

事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金)

11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

【方面会】 【方面会】

倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

8月

目標達成推移計画 96社 96社 96社 96社 96社 96社 97社 97社

法人局
主要行事

新任倫理経営

10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年

R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

97社 97社

2月 3月 4月

開催曜日： 木曜日 無 動員目標： 20社 20名

97社

・100人MSの企画、日程、実行委員長、講師、回数/令和7年11月6日・小林秀樹・佐久間一枝氏・1回

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕

6月 7月5月

97社

・仲間づくり具体策/ランチ会・懇親会

・仲間づくりミーティングの日時、曜日、場所/3か月に1回程度　グランドエルサン

・仲間づくりミーティング参加メンバー/役員・会員メンバー・未会員

祝祭日の開催： 無 講話ルール/起（自己紹介）承（苦難の詳細、内容、心境等）転（気づき、反省,実践）結(今後の決意

鶴岡 合同開催単会：

開催しない場合の未会員対象企画：

令和8年　　6月　　8日

96社 97社

開催の有無：

  令和８年度　 [鶴岡市]

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

・集客力のあるMS講師を選定し、会員、未会員の参加を促進する。

・対象者へ定期的に訪問し、継続した普及にあたる。

<活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」 ・会員交流（懇親会）を適宜実施し交流の輪を広げMS参加者を増やす。

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催： ・役員による会員訪問を行い、会員個々の意識を高める。

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。
提出先：都道府県事務局

有
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。

〇 〇

1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

〇

4/9 5/14

〇

2/5

〇 ◎5/21

会計監査

会員交流会

単会役員会 9/4 10/9 11/6 12/11 1/15

会計監査

開催の形態： 単独開催

主催単会：

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回）

8/6

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

会計監査

合同開催単会：

2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

会員交流会

8/4（火）役職者研修会7/7（火）目標達成祝賀会3/3（火）中間目標達成式

3/5

/

6/2(火）・6/18(木）

//

3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会

7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

7/96/4

/ // /

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / /

11/5(火）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木）9/1(月）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木）

主催行事（都道府県・地区） 9/1（月）はじめ式 11/7(金）SES

方面行事

倫理研究所
主要行事

26日(金) 定例理事会

物故職員奉恩式

28日(土)[富士研]

第29回地球倫理

[多摩霊園] 27日(月)

22日(土) [本部]

[ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

推進賞贈呈式

29日(日)[東京]

富士高原研修所

開設60周年記念式典

26日(木)[多摩霊園]

[本部]
物故会員功労者奉恩式

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

第21回しきなみ子供 監事監査

27日(水)15日(日) 16日(月)

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

倫理運動創始80周年 定例理事会監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生

＊令和9年度事業計画短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式 ＊令和8年度上期

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

23日(火)～24日(水)
女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

[本部]倫理経営講演会

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

[本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞

倫理経営塾委員会
正副委員長会12日(金)～13日(土)

法人局顧問・法人AD会

12日(木)～13日(金)

倫理経営講演会
[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

[本部]

21日(水)～22日(木) 近畿

9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)

17日(火)～18日(水)

　中国・四国

九州・沖縄 　東海・北陸

　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越

法人スーパーバイザー研修 首都圏

[ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

　北海道・東北

2日(木)～3日(金)

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

[本部]11日(木)～12日(金)

活動方針説明会ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修&

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修

【方面会】

14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水)

【方面会】

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

21日(金)～22日(土)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎]

[本部] 3日(金)～4日(土)

[本部]

R7年9月 10月 11月 12月

目標達成推移計画 59社

新任講師勉強会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木)

倫理運動創始80周年 倫理経営講演会

法人局
主要行事

新任倫理経営

①  7日(金)～ 8日(土)

59社 60社 60社 60社 60社

開催曜日： 金曜日

59社 59社

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕

祝祭日の開催： 無

開催しない場合の未会員対象企画：

無 動員目標： 7社 7名

61社

8月R8年1月 2月 3月 4月 6月 7月5月

60社 61社 61社

◇年度末目標
令和8年6月15日

60社 61社

開催の有無：

  令和８年度　 [庄内中央]

◇中間目標
令和8年2月19日



倫理法人会　活動計画書

◎「倫理経営講演会」 <普及目標達成への具体策>（普及日の設定等、資格割れ単会は復帰への具体策）

<活性化への具体策>

◎「倫理経営基礎講座」

◎「経営者ＭＳ」 祝祭日の開催：

◎「周年行事」

キャリアチームとの連携強化月間

この用紙が「『倫理経営講演会』開催調査票」「『経営者の集い』講師派遣依頼書」を兼ねています。

※太枠の部分は行事開催期間　開催希望月の欄に「倫理経営講演会」は◎を、「経営者の集い」（MS実施曜日の前夜開催）は○を入れて下さい。

【重要】提出締切日：８月８日（金）厳守のこと。期日までに提出のない会は「倫理経営講演会」「経営者の集い」の講師派遣が出来ません。

6/2(火）・6/18(木） 7/7(火）・7/23(木） 8/4(火）・8/20(木）

1/9賀詞交歓会・キャリアチームとの連携強化月間

9/1(月）・9/18(木） 10/7(火）・10/16(木） 11/5(火）・11/20(木） 12/9(火）・12/18(木） 1/14（水）・1/22(木） 2/3(火）・2/19(木） 3/3(火）・3/19(木） 4/7(火）・4/16(木） 5/12(火）・5/21(木）

3/3（火）中間目標達成式

/ / /

開催しない場合の未会員対象企画：

提出先：都道府県事務局

有
※合同開催の場合は、主催単会と合同開催単会を明記してください。
　 また、開催しない場合は未会員を対象とした企画を記入してください。開催の形態： 単独開催

主催単会： 合同開催単会：

○ ◎4/24 ○ ○

会計監査

◎倫理経営講演会（1月～5月）
○経営者の集い（最大年5回） ○ ○

会計監査 会計監査

4月11日 5月9日 6月6日 7月11日 8月8日

・普及活動　・朝礼研修
・自主企画行事

単会役員会 9月13日 10月11日 11月8日 12月6日 1月10日 2月7日 3月7日

主催行事（都道府県・地区） 9/1（月）はじめ式 11/7(金）SES 7/7（火）目標達成祝賀会 8/4（火）役職者研修会

企画会・役員会(都道府県）

役員会（地区） / / / / / /

3月17日(火）18日(水）
北海道東北方面会方面行事

/ /

倫理研究所
主要行事

記念式典　3日(水) ＊令和7年度期末 　倫理運動創始80周年 没後74年追仰式

29日(日)[東京]

推進賞贈呈式
第29回地球倫理

28日(土)[富士研]

開設60周年記念式典

富士高原研修所
[多摩霊園] 27日(月)

26日(木)[多摩霊園]26日(金) 定例理事会 [ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ]

15日(日)

物故会員功労者奉恩式物故職員奉恩式
22日(土) [本部] [本部]

27日(月) 記念式典・祝賀会 14日(日)

定例理事会

16日(月) 27日(水)

短歌ｺﾝｸｰﾙ表彰式
倫理運動創始80周年 監事監査 定時社員総会 創始者丸山敏雄先生 第21回しきなみ子供 監事監査

＊令和8年度上期 ＊令和9年度事業計画

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麴町]経営者の集い

女性委員会正副委員長会 16日(木)～17日(金)

法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修[県毎] 倫理経営講演会 23日(火)～24日(水) [本部]

21日(金)～22日(土)

[本部]

18日(木)～19日(金)

[本部・ﾙﾎﾟｰﾙ麹町]
新任法人ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ研修

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ] 7日(火)～8日(水)

新任講師勉強会 [本部] 17日(火)～18日(水)
研修委員会正副委員長会 [本部]

倫理経営講演会 21日(水)～22日(木) 近畿

法人局顧問・法人AD会 倫理経営塾委員会

＜法人ﾚｸﾁｬﾗｰ＞ 12日(木)～13日(金) 17日(火)～18日(水) 12日(金)～13日(土) 正副委員長会

[ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ新高輪] ②12日(水)～13日(木) 　倫理経営ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ研修 関東・甲信越 　北海道・東北

19日(金)～20日(土) 倫理法人会全国代表者大会 新任法人ﾚｸﾁｬﾗｰ研修 [ｻﾞ･ｻｳｻﾞﾝﾄﾞ京都]

[本部] 3日(金)～4日(土) ①  7日(金)～ 8日(土) 9日(月)～10日(火) 12日(木)～13日(金)
九州・沖縄 　東海・北陸

11日(木)～12日(金) [本部]

[熱海後楽園ﾎﾃﾙ]

令和9年度倫理法人会 事務長・監査研修

ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ認定講座 倫理法人会設立45周年 事業体験報告者研修& 14日(水)～15日(木) 5日(木)～6日(金) 10日(火)～11日(水) 活動方針説明会 2日(木)～3日(金)

52社 52社

法人局
主要行事

新任倫理経営 倫理運動創始80周年 倫理経営講演会 法人スーパーバイザー研修 首都圏 　中国・四国

【方面会】 【方面会】

8月

目標達成推移計画 48社 48社 49社 49社 50社 51社 51社 51社

2月 3月 4月 5月 6月 7月R7年9月 10月 11月 12月 R8年1月

52社 52社

2、役員の担当既存会員、お誘い企業を決め、二人一組で普及活動。

予 定 日 ：         周年 令和　　年　　月　　日 〔5年毎開催、100社以上〕 3、経営者の集い・懇親会に会員、非会員をお誘いする。

祝祭日の開催： 無 1、役員のモーニングセミナー、朝礼、役員会参加の意識改革。

開催曜日： 土曜日 無 動員目標： 10社 10名

3、会員スピーチを毎週実施し、スリーピング会員を起こす。

1、毎週金曜日午後2時から普及活動、既存会員訪問。

2、参加者20名。他単会、家庭倫理の協力を得て、シェア会を充実させる。

開催の有無：

  令和８年度　 [酒田市みずほ]

◇中間目標
令和8年2月19日

◇年度末目標
令和8年5月19日

51社 52社


